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Tema: Revision del documento y flujograma del lineamiento distrital para el manejo de cardiopatias congénitas
en Bogota “corazon Bogota”
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Subdireccién de vigilancia en salud publica Gestion Social y territorial en Salud Publica
Objetivo Fecha: 17_09 2025
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria ( ) Capacitacion ( )
reunion Orientacion (X)) Acompafiamiento ( )
Otro:
Realizar ~ Revision  del | Modalidad: | Presencial ( ) \ Virtual ( X) | Mixta ( )

documento y flujograma del

. . b Lugar: Espacio virtual
Lineamiento  Distrital de

Abordaje Integral de las | Hora Inicio: 11:00 am Hora Fin: 11:40 am

Cardiopatias Congénitas
Notas por: Diana Martinez

Préxima Reunidn: A definir

Quien cita: Adriana Guaca

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

En la reunion realizada se socializé y verificé el documento del lineamiento “Corazén Bogota”,
construido de manera colectiva por el equipo técnico. Se inicié con la revisién de la introduccién, la
cual ya habia sido leida previamente, y se enfatizé en que quedaban pendientes algunos ajustes
sefialados en color rojo. El Dr. Santiago qued6 encargado de completar la referencia de un estudio
que aun no estaba citado, mientras que se confirmé que la parte de comportamiento epidemiolégico
ya habia sido ajustada con base en la evidencia mas reciente. Se resalté que, salvo la referencia
pendiente, el resto de la introduccién se encuentra consolidada.

Posteriormente, se revisaron los objetivos, que ya habian sido organizados en la reunién anterior. Se
acordé mantenerlos tal como estan, dado que responden al propdsito de orientar la deteccién
temprana, tratamiento oportuno y seguimiento integral de los nifios con cardiopatias congénitas, en
linea con lo solicitado por el Dr. Moscoso y las necesidades identificadas por el equipo. La poblacién
objeto se ratifico de acuerdo con lo establecido previamente, incluyendo los casos de diagndstico
prenatal, neonatal y los detectados en menores de dos afios, garantizando su inclusién en el proceso
de atencion integral.

En cuanto al marco normativo, se informé que ya habia sido ajustado con la ultima reunion,
incorporando las disposiciones mas recientes, entre ellas la Resolucion 207 de 2024 sobre tamizaje
neonatal y las actualizaciones vigentes en salud materno-infantil. Se consideré que esta seccion esta
lista, dado que en la reunién anterior era un pendiente del equipo y ya fue resuelto.
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Las definiciones fueron revisadas, incluyendo diagndstico prenatal, ecografia fetal, tamizaje neonatal,
manejo expectante, manejo quirurgico y cuidados paliativos. Se resalto la importancia de mantener la
coherencia con las guias y normatividad vigente. También se mencion6 la incorporacién de
conceptos relacionados con asesoria genética y con la prevencién mediante suplementacion con
acido félico. Se dejo claro que el documento debe precisar tres opciones de manejo: expectante,
quirurgico y paliativo, de acuerdo con la clasificaciéon establecida.

Respecto al flujograma, el Dr. Santiago quedd encargado de realizar los ajustes necesarios. Se
indicé que debia quedar consignado como “ajustado” en la version final del documento. Se discutié
que el flujograma incluya los diferentes escenarios de atencion y las especialidades responsables,
manteniendo la coherencia con la normatividad y con los lineamientos internacionales mas recientes.
Se reconocié que ya existen actualizaciones posteriores al 20 de abril, las cuales fueron incluidas
para analisis y discusion en esta sesion.

En el marco de los ajustes realizados, se propuso ampliar la asesoria preconcepcional. A la izquierda
del flujograma se incluyé la recomendacion de fortalecer la suplementacion y fortificacion con acido
félico, asi como la promocion de habitos saludables, lo cual corresponde a la fase preconcepcional.
También se discutid la pertinencia de incluir la sugerencia de incrementar el consumo de
carbohidratos, aunque se aclaré que debia precisarse mejor la redaccién para no generar
ambigliedades. A la derecha del flujograma se ajusté la denominacion de “planificacion familiar” por
“prondstico reproductivo y planeacion”, enfocando el abordaje especialmente en mujeres menores de
18 afos y mayores de 35 afos, por ser grupos de riesgo.

Un punto central de la discusion fue la necesidad de fortalecer la educacion y la promocion en
mujeres en edad fértil, tanto en las consultas de atencion individual como en espacios comunitarios y
empresariales, involucrando escenarios educativos, laborales y de vivienda, con apoyo de areas de
recursos humanos. Se enfatizé en la importancia de la asesoria preconcepcional especialmente para
pacientes con patologias crénicas como endocrinoldgicas, cardioldgicas y oncoldgicas, dado que
estas condiciones incrementan la probabilidad de defectos congénitos. Se propuso que estas
especialidades se apropien de la asesoria y no se limite inicamente al diagnéstico o tratamiento de
la enfermedad.

En relacion con la fase prenatal, se discutié que la apropiacion inicial de los casos con diagnéstico de
cardiopatia congénita debe recaer en el especialista en perinatologia, dado que es quien cuenta con
la informacion y la capacidad de coordinar la atencién integral. Se planteé que, aunque en algunos
escenarios se habia considerado al pediatra en la consulta preconcepcional, no era la opciéon mas
sélida, por lo que se ratificé la propuesta de perinatologia como especialidad responsable. En la fase
neonatal, se incluy6 la actualizacion del algoritmo de tamizaje recomendado por la AAP en 2025,
manteniendo la obligatoriedad de la oximetria de pulso entre las 24 y 48 horas de vida y la
confirmacion mediante ecocardiografia.

Asimismo, se validé la necesidad de garantizar la referencia a instituciones de alta complejidad con
capacidad quirurgica, tales como la Fundaciéon Cardioinfantil, Hospital Universitario San Ignacio,
Hospital San Rafael, Hospital de la Misericordia y la Clinica Shaio, fortaleciendo los canales de
referencia y contrarreferencia. También se discutié la inclusién de la inmunoprofilaxis con
palivizumab en nifios con cardiopatias congénitas significativas, como parte del componente de
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prevencion de infecciones respiratorias graves.

Se le pedira apoyo a la Dra. Ruth en la revisiéon del documento, se asigné también a la Dra. Claudia
la revision de coherencia en los apartados de diagndstico prenatal y neonatal. Adriana Guaca queddé
encargada de consolidar la parte de indicadores y capacitacion. El equipo coincidié en la necesidad
de reforzar la inclusién de indicadores de resultado como diagnésticos realizados antes del primer
mes de vida, porcentaje de acceso a cirugia oportuna y tasa de mortalidad, los cuales permitiran
medir el impacto del lineamiento. Se concluyé que el documento se encuentra avanzado y
consolidado, restando Unicamente ajustes en el flujograma, las referencias bibliograficas y la revisiéon
de coherencia general antes de su presentacién al Dr. Moscoso y al Subsecretario de Salud.

Se adjunta al final listado de asistencia.

COMPROMISOS*
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Revisién y aportes a documento compartido

en drive desde VSP Equipo SDS y expertos convocados | Septiembre 2025
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ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacion y cierre de la reunion

¢ Se logro el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si (X)

No ()
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Marcatemporal  +

=

Columna 1 v Teléfono v Fecha

v Dependencia (EAPB) v Cormeo

17/09/202510:46:33
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17/09/2025 10:46:58
17/09/202510:47:16
17/09/202510:49:25
17/09/202511:12:23
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Santiago Andrade 3168382006 Javeriana - IGH- MedicoR sa.andrade@javeriana.e
Diana Marcela Martinez 3007003234 VSP-330 vigilanciamneydc@gmai
Xiomara del Pilar Feman 3014894360  VSP-350 vigilanciamneydc@gmai
lgnacio Zarante 104763051 SDS izarante(@gmail.com

Karen Lizzet Rodriguez ! 3002874681  Subdireccion Garantia del  kirodriguezi@saludcapite
CLAUDIA DEVIA 3102348975 SECRETARIA DISTRITALD CLAUDEVIA1@HOTMAI
Martha H Beltrédn Gonza 107741620 SDSDPSS mhbeltran@saludcapital
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